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Colegiul National "Alexandru Odobescu™ cu sediul in Pitesti, str.Vasile Parvan, nr. 1. jud.
Arges, organizeazd concurs in perioada 31.05.2023 — 09.06.2023, pentru ocuparea 1 post secretar | S
(functia de secretar sef), pe perioada nedeterminatd, conform H.G. nr. 1336/08.11.2022, cu modificarile
ulterioare.

Dosarul de inscriere va cuprinde:

- Formular de inscriere la concurs;

- Copia actului de identitate, aflat in termen de valabilitate;

- Copia certificatului de cisatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume.

dupa caz,

- Copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si al altor acte care atesta efectuarea unor

specializiri, pracum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale

postului;

- Copia carmetului de munci/raport REVISAL care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor

solicitate pentru ocuparea postului;

- Certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

- Adeverintd medicald care sa ateste sanatatea corespunzitoare, eliberatd de citre medicul de familie al

candidatului sau de catre unitatile abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

- Certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasd ca nu s-au comis infractiuni
prevazute la art 1 alin.(2) din Legea nr.118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si
pentru completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de irvatdmant, sinatate sau protectie sociala, precum si orice entitate publicd sau privata a
carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitati sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologici a unei
persoane;

- Curriculum virae, model comun european;

- Alte document: relevante pentru candidat: adeverinte de perfectiondri, alte specializari, etc.

Actele solicitace in copie vor fi prezentate si in original in vederea verificirii conformitatii
copiilor cu acestea.

In cazul cazierului, candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o
declaratie pe prcpria rispundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu orignalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurdrii primei probe a
concursului

Inscrierile ?entru concurs se fac incepand cu data de 11 mai 2023 pana in data de 24 mai
2023, intre orele 9°" - 15, la sediul Scolii Gimnaziale wNegru Voda” din Pitesti, str.Bradului, nr.11.
Relatii suplimenrare la telefon 0248272991, persoana de contact, secretar Bdjenaru Elena.

Toate probele de concurs se vor desfisura la sediul Colegiul National "Alexandru
Odobescu”, str. Vasile Pirvan, nr.1, Pitesti, jud. Arges.
Candidatii se vor prezenta la concurs cu actul de identitate.
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Conditiile generale si specifice de inscriere si participare la concurs sunt cele prevazute H.G.nr.1336 din
2022 cu modificanle sl completarile ulterioare side fisa postului:

a) are cetdfenia romana sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la

Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetidtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003 - Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sadndtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs:

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra
autoritafii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
inféptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabili:area;

g) nu executd ¢ pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exzrcita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru
sdvarsirea infracfiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau astpra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
funcfionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h.

Conditii specifice:

a) studii supericare juridice,economice sau tehnice absolvite cu diploma de licenta;

b) vechime in specialitatea studiilor de minim 10 de ani;

¢) cunostinte cperare PC:

d) curs inspector resurse umane;

e) cunostinte de utilizare a softurilor specifice activitatii din invatimant: EDUSAL, REVISAL.
SIIR.

BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA
recomandate candidatilor inscrisi la concursurile organizate
pentru ocuparea posturilor de secretar sef

Bibliografie :

¢ Legea nr. 1/2011 - a Educatiei Nationale, cu modificarile si completarile ulterioare;

¢ Ordinul ar. 4183/04.07.2022 al ministerului educatiei pentru aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare §i functionare a invatimantului preuniversitar;

* Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, cu modificérile si completarile ulterioare;

* Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu
modificarile si ccmpletarile ulterioare;

e H.G. nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului — cadru privind organizarea si dezvotarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice;

¢ H.G. nr.250/1992 republicata privind concediile de odihna si alte concedii ale salariatilor din
administratia putlica, din regiile autonome cu specific deosebit si din unitatile bugetare;

* O.M.E rr.4050/29.06.2021 pentru aprobarea Normelor metodologice privind efectuarea
concediului de odihna al personalului didactic de predare, de conducere, de indrumare si control si al
personalului de czreetare din invatamantul de stat;

* H.G. nr. 905/2017 privind registrul general de evidenta al salariatilor;

Str. VASILE PARVAN Nr.1
Tel/Fax: 0248 — 643202 / 0248 - 643309
E-mail: colegiul_odcbescu@yahoo.com




I & |} Colegiul National
L—A—-\ 2 "ALEXANDRU ODOBESCU”

3o dsor Pitesti

a o
‘‘‘‘‘‘
LA

) MINISTERUL EDUCATIEI

o Contractul Colectiv de Munca Unic la Nivel de Sector de Activitate Invatamant
Preuniversitar nr. 651/28.04.2021;

o O.ML.E.C.T.S nr.4576/230/2445/2011. pentru validarea fluxurilor financiare pentru cheltuieli
de personal in invatamantul preuniversitar de stat;

¢ Ordinul ME nr. 6218/09 noiembrie 2022 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind
mobilitatea perscnalului didactic de predare din invatamantul preuniversitar in anul scolar 2023-2024;

e O.M.E.C.T.S. Nr. 3844/2016 pentru aprobarea Regulamentului privind regimul actelor de
studii si al documentelor scolare gestionate de unitatile de invatimant preuniversitar;

e ORDIN ME Nr. 5379/2022 privind aprobarea criteriilor generale de acordare a burselor
elevilor in Invatamantul preuniversitar de stat;

¢ Ordin 6376/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice privind modalitatea de acordare si
de decontare a sumelor forfetare pentru elevii care sunt scolarizati in alta localitate decét localitatea de
domiciliu;

e Legea 16/1996- Legea Arhivelor Nationale, republicata;

¢ LEGE rr. 363 din 28 decembrie 2018 privind protectia persoanelor fizice referitor la
prelucrarea datelor cu caracter personal;

e HOTARARE nr.1488 din 9 septembrie 2004 privind aprobarea criteriilor si a cuantumului
sprijinului financiar ce se acorda elevilor in cadrul Programului national de protectie sociald "Bani de
liceu";

Utilizare SIIIR - http:/siiir.edu.ro/manuale -si-ghiduri;
Legea nr. 319/2006 a securitatii §i sanatatii in munca, actualizata;
Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, republicata;

* Ordin 500/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor

publice.

PRECIZARI:

Actele ncrmative prevazute in bibliografia recomandata candidatilor vor fi studiate in forma
actualizata la data publicarii anuntului de concurs;

e & o

Tematici:

I. Organizarea sistemului de invajamant preuniversitar;

2. Salarizarea personalului din invatdmantul preuniversitar - EDUSAL:

3. Intocmire, declarare, desfacere, evidenta a contractelor individuale de munca- REVISAL:

4. Ocuparea prin concurs a unui post vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grede sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice;

5. Mobilitatea personalului didactic de predare din invatdamantul preuniversitar;

6. Normarea personalului didactic, auxiliar si nedidactic;

7. Drepturile si obligatiile personalului din invatimantul preuniversitar conform Legii 1/2011,
actualizatd, Codilui Muncii - actualizat, si Contractului Colectiv de Munca din Invatamantul
Preuniversitar;

8. Actele de studii - tipuri, conditii de eliberare;

9. Documente scolare;

10. Metodologiile de examene nagionale si competente elevi;

11. Arhivarea si circuitul documentelor;

12. Acordarea burselor scolare, Bani de liceu, si a altor ajutoare sociale pentru elevi;

13. Intocmirea si gestionarea bazelor de date SIIIR.

14. Cunostinie de legislatie privind emiterea si evidena deciziilor, a adreselor oficiale si a
adeverintelor.
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CALENDARUL CONCURSULUI
Publicarea concursului 11.05.2023
Depunerea dosarelor 11.05.2023 — 24.05.2023 ora 15"
Selectia dosarelor 25.05.2023 , ora 9"
Afisarea rezultetelor selectdrii dosarelor 25.05.2023, ora 12%
Depunere contestatiilor rezultate in urma 25.05.2023, in intervalul orar: 12"°-14"
selectdrii dosarelor
Afisarea rezultetelor la contestatii 26.05.2023, ora 12"
Proba scrisia 31.05.2023, ora g
Afisarea rezultztelor la proba scrisa 31.05.2023, ora 13"
Depunere contestatii proba scrisa 31.05.2023, in intervalul orar: 13°"-14""
Afisarea rezultztelor dupa contestatii 31.05.2023, ora 15°°
Proba practica 07.06.2023, ora 9°"
Afisarea rezultztelor la proba practica 07.06.2023, ora 12°°
Depunere contestatii proba practica 07.06.2023, ora 12°"-13%
Afisarea rezultztelor dupa contestatii 07.06.2023, ora 15"
Proba de interv u 08.06.2023, ora 9"
Afigare rezultatz la interviu 08.06.2023, ora 12%°
Depunere contestatii interviu 08.06.2023, in intervalul orar: 12°-13%
Afigare rezultat= dupa contestatii 08.06.2023, ora 15”
Rezultatul final al concursului 09.06.2023, ora 12"
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