Colegiul National “ALEXANDRU ODOBESCU™ Pitesti
Nr. 2148/ 31.05.2023

ANUNT

in urma indeplinirii procedurii in vederea desfisurérii probei serise la concursul organizat in
vederea ocupdrii postului contractual de Secretar sef I - S, vacant pe perioadd nedeterminata
previzuta la art. 18 alin (2) lit. ¢) si art. 38 din H.G. nr. 1336/28.10.2022 — Regulament cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice, Comisia de concurs a stabilit urmétoarele:

12.:’ Nr. Dosar Candidat Punctaj final Rezultat
1. dosar nr. 1/23.05.2023 100 puncte ADMIS
2. | dosarnr. 2/24.05.2023 | 93 puncte ADMIS

Candidatii pot depune contestatii cu privire la rezultatul probei scrise in data de 31.05.2023,
intre orele 13* - 14%, la secretariatul Colegiului National *Alexandru Odobescu™ Pitesti.
Rezultatul contestatiei se va afisa in data de 31.05.2023 ora 15%.

Proba practici se va desfisura in data de 07.06.2023, incepind cu ora 9" la sediul
Colegiului National "Alexandru Odobescu” Pitesti, str. Vasile Parvan, nr.1L.

Candidatii sunt rugati sa se prezinte la unitatea de invatamant cu |5 minute inainte de inceperea
probei practice.

Interviul se va desfasura in data de 08.06.2023, incepiand cu ora 9" la sediul Colegiului
National "Alexandru Odobescu™ Pitesti, str. Vasile Parvan, nr.1, conform Planului de interviu.
care va fi afisat la locul desfisurarii interviului, inainte de inceperea acestuia.

Vor fi declarati admisi la proba de interviu candidatii care obtin minimum 70 puncte, conform
art. 45 alin. (2), lit. a-b) din HG nr. 1336/28.10.2022.

Candidatii sunt rugati sd se prezinte la unitatea de invatamant cu |5 minute inainte de
inceperea probei de interviu.

Accesul in sala de concurs se va face numai pe baza actului de identitate.

NOTA:

Originalul documentului semnat se regaseste la sediul Colegiului National "Alexandru Odobescu™
Pitesti, str. Vasile Parvan, nr.l. la secretariatul unitdtii scolare si poate fi consultat in conditiile
prevazute de art. 60 si art.61 din HG nr. 1336/28.10.2022.



