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Colegiul National ”Alexandru Odobescu” cu sediul in Pitesti, str.Vasile Parvan, nr. 1, jud.
Arges, organizeazi concurs in perioada 16.10.2023 — 19.10.2023, pentru ocuparea 1 post
adminstrator de patrimoniu I S, pe perioadd nedeterminatd, conform H.G. nr. 1336/08.11.2022, cu
modificarile ulterioare.

Dosarul de inscriere va cuprinde:

- Formular de inscriere la concurs;

- Copia actului de identitate, aflat in termen de valabilitate;

- Copia certificatului de cisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz,

- Copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si al altor acte care atestd efectuarea unor

specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului;

- Copia carnetului de munci/raport REVISAL care sd ateste vechimea in munci i in specialitatea studiilor
solicitate pentru ocuparea postului;

- Certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

- Adeverinti medicald care si ateste sinitatea corespunzitoare, eliberatd de citre medicul de familie al

candidatului sau de ctre unititile abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

- Certificatul de integritate comportamentald din care sd reiasd cd nu s-au comis infractiuni
prevazute la art.1 alin.(2) din Legea nr.118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si
pentru completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului Nafional de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de invatimant, sinitate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a
carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in vérstd, persoane cu dizabilitdti sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei
persoane;

- Curriculum vitae, model comun european;

- Alte documente relevante pentru candidat: adeverinte de perfectionzri, alte specializari, etc.

Actele solicitate in copie vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii
copiilor cu acestea.

In cazul cazierului, candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o
declaratie pe propria rispundere ci nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tdrziu pand la data desfasurdrii primei probe a
concursului

[nscrierile pentru concurs se fac incepand cu data de 25 septembrie 2023 pana in data de
09 octombrie 2023, intre orele 9%° - 15%, la sediul Colegiul National ”Alexandru Odobescu”, din
Pitesti, str.Vasile Parvan, nr.1. Relatii suplimentare la telefon0733331828, persoand de contact,
secretar sef Sotir [onela.

Toate probele de concurs se vor desfisura la sediul Colegiul National “Alexandru
Odobescu”, str. Vasile Pirvan, nr.1, Pitesti, jud. Arges.
Candidatii se vor prezenta la concurs cu actul de identitate.

Str. VASILE PARVAN Nr.1
Tel/Fax: 0248 — 643202 / 0248 — 643309
E-mail: colegiul odobescu@yahoo.com




t : Colegiul National
: L.R_l > " ALEXANDRU ODOBESCU” g MINISTERUL EDUCATIEI

2
: 3 o ceoko s Pitesti
S i 5

., S
0
5 g™

Conditiile generale si specifice de inscriere i participare la concurs sunt cele previzute H.G.nr.1336 din
2022 cu modificarile sl completérile ulterioare side fisa postului:

a) are cetdfenia romana sau cetifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la

Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roménd, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncid in conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;

d) are o stare de sdnidtate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdfile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sivérsirea unei infractiuni contra securitéfii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

g) nu exccutd o pedeapsi complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savérsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat mésura de siguranté a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru
domeniile prevézute la art. 35 alin. (1) lit. h.

Conditii specifice:
a) studii superioare: inginer/subinginer, economist, absolvite cu diploma de licentd;
b) vechime 1n specialitatea studiilor de minim 10 de ani;
¢) cunostinte operare PC;
d) curs achizitii publice;
e) cunostinte de utilizare a platformei SICAP.

BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA
recomandate candidatilor inscrisi la concursurile organizate
pentru ocuparea posturilor de administrator de patrimoniu

Bibliografie :

1. Legea 198/2023 - Legea invataméantului preuniversitar;

2. Ordinul 4183/2022 pentru aprobarea Regulamentului - cadru de organizare si functionare a
unitatilor de invatamant preuniversitar;

3. Ordinul nr. 1456/2020 pentru aprobarea Normelor de igiena privind unititile pentru ocrotirea,
educarea si instruirea copiilor si tinerilor;

4. Legea nr.53/2003 Codul Muncii, republicatd, cu modificérile si completdrile ulterioare;

5. Legea nr.319/2006 a securitatii si sanatatii in muncd, cu modificarile si completérile ulterioare;

6. Legea nr.333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protecfiei persoanelor,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

7. Legea nr.307/2006 privind apérarea impotriva incendiilor, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

8. Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
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9. Hotirarea nr.395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica acordului-cadru din Legea nr.98/2016 privind
achizitiile publice, cu modificarile i completarile ulterioare;

10. Hotarérea nr.276/2013 privind stabilirea valorii de intrare a mijloacelor fixe;

11. Ordinul nr.2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii, cu modificdrile si
completarile ulterioare;

12. Legea nr.22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garaniii si rdspunderea in
legaturd cu gestionarea bunurilor agentilor economici, autoritatilor sau institufiilor publice modificatd
si completata prin Legea nr. 54/994 pentru modificarea unor prevederi din Legea nr.22/1969 privind
angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si riaspunderea In legatura cu gestionarea bunurilor
organizatiilor socialiste;

13. Ordinul nr.2634/2015 privind documentele financiar contabile, cu modificarile §i completarile
ulterioare;

14. Hotararea nr.2139/2004 pentru aprobarea Catalogului privind clasificarea si duratele normale
de functionare a mijloacelor fixe, cu modificarile si completarile ulterioare;

15. Decretul 209/1976 - Decret pentru aprobarea Regulamentului operatiilor de casa;

16. Ordin 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitétilor publice.

PRECIZARI:
Actele normative prevazute in bibliografia recomandata candidatilor vor fi studiate in forma
actualizata la data publicérii anuntului de concurs;

Tematica: :

1. Organizarea si functionarea unitagilor de invaidmant preuniversitar, personalul unitdfilor de
invatdmant, raspunderea disciplinard a personalului.

2. Structura, organizarea si responsabilitdtile personalului didactic auxiliar si nedidactic
Compartimentul Administrativ - organizare si responsabilitafi;

3. Norme privind organizarea si efectuarea inventarierii,

4. Atributiile principale ale gestionarului, condifii privind angajarea gestionarilor, rdspunderea
penald si civild a gestionarului;

5. Norme generale si specifice de intocmire si utilizare a documentelor financiar-contabile;

6. Elemente obligatorii pe care trebuie sd le confind documentele financiar-contabile:

7. Modul de realizare a achizitiilor publice, proceduri de atribuire a contractelor de achizifie
publicd;

8. Obligatiile angajatorilor, obligatiile lucrétorilor privind securitate si sdndtatea in munca;

9. Raspunderea patrimoniald conform Codului Muncii;

10. Dispozitii generale, obligatii privind apararea impotriva incendiilor:

11. Paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor;

12. Jurisdictia muncii conform Codului Muncii;

13. Clasificarea si duratele normale de functionare a mijloacelor fixe;

14. Garantia in numerar (conform Legii nr.22/1969);

15. Normele metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de
achizitie publica, acordului-cadru din Legea nr.98/2016 privind achizifiile publice;

16. Stabilirea valorii de intrare a mijloacelor fixe;

17. Normele de igiend din unititile pentru ocrotirea, educarea, instruirea, odihna §i recreerea
copiilor si tinerilor;

18. Organizarea operatiunilor de incasdri si plati in numerar prin casieria proprie;
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CALENDARUL CONCURSULUI

Publicarea concursului

22.09.2023

Depunerea dosarelor

25.09.2023 —09.10.2023
in intervalul orar; 9°° 15%

Selectia dosarelor

10.10.2023 , ora 8

Afisarea rezultatelor selectdrii dosarelor

10.10.2023, ora 11%

Depunere contestatiilor rezultate in urma
selectdrii dosarelor

10.10.2023, in intervalul orar: 11"

Afisarea rezultatelor la contestatii

10.10.2023, ora 16"

Proba scrisa

16.10.2023, ora 9%

Afisarea rezultatelor la proba scrisd

16.10.2023, ora 14%

Depunere contestatii proba scrisa

16.10.2023, in intervalul orar: 14°-16 %

Afisarea rezultatelor dupé contestatii

17.10.2023, ora 10"

Proba practica

17.10.2023, ora 10°

Afisarea rezultatelor la proba practicd

17.10.2023, ora 15

Depunere contestatii proba practicd

18.10.2023, ora 8" — 10"

Afisarea rezultatelor dupa contestatii

18.10.2023, ora 12%

Proba de interviu

18.10.2023, ora 12%

Afisare rezultate la interviu

18.10.2023, ora 16"

Depunere contestatii interviu

19.10.2023, 1n intervalul orar: g"0-10%

Afisare rezultate dupd contestatii

19.10.2023, ora 12%

Rezultatul final al concursului

19.10.2023, ora 12°°

Secretar sef,

Ec.Sotir Ionela
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