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Nr. 5599/09.11.2026

Anunt concurs pentru post contractual conform H.G. 1336/2022,
cu modificdrile si completirile ulterioare

Colegiul National ” Alexandru Odobescu” cu sediul in Piteti, str. Vasile Parvan, nr. 1, jud.
Arges, organizeazd concurs in perioada 10.11.2026 — 08.12.2026, pentru ocuparea 1 post
ingrijitor I M, pe perioadd nedeterminatd, compartiment administrativ, functie de executie,
conform H.G. nr. 1336/08.11.2022, cu modificirile ulterioare.

Durata normala a timpului de lucru este de 8 h/zi, respectiv 40 h/sdptimana.

Dosarul de inscriere va cuprinde:

- Formular de inscriere la concurs;

- Copia actului de identitate, aflat in termen de valabilitate;

- Copia certificatului de ciiséitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupd caz, : %

- Copiile documentelor care sii ateste nivelul studiilor §i al altor acte care atestdi efectuarea unor
specializiiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului;

- Copia carnetului de muncii/raport REVISAL care s ateste vechimea in munci i in specialitatea
studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

- Certificat de cazier judiciar sau, dupé caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

- - Adeverin{ii medicalil care si ateste sinitatea corespunzitoare, eliberati de clitre medicul de familie al
candidatului sau de catre unitétile abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulrii concursului;

- Certificatul de integritate comportamentali din care si reiasi ci nu s-au comis infractiuni
prevdzute la art.1 alin.(2) din Legea nr.118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire
la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National
de Date Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru candidatii inscrigi pentru posturile
din cadrul sistemului de invatdmant, sanitate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd
sau privatd a cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsti, persoane cu
dizabilitdfi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau
evaluarea psihologica a unei persoane;

- Curriculum vitae, model comun european; -

- Alte documente relevante pentru candidat: adeverinte de perfectiondr, alte specializir, etc.

Actele solicitate in copie vor fi prezentate §i in original in vederea verificirii conformititii
copiilor cu acestea.

In cazul cazierului, candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o
declaratie pe propria rdspundere cd nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul
de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tirziu pan3 la data desfdsuririi primei probe
a concursului

Inscrierile pentru concurs se fac incepand cu data de 10 noiembrie 2026 pAni in data de
23 noiembrie 2026, intre orele 9% - 15%, la sediul Colegiul National *Alexandru Odobescu”,
din Pitesti, str.Vasile Parvan, nr.1. Relatii suplimentare la telefon 0733331828/0248643309,
persoand de contact, ec. Sotir Ionela, secretar gef.

Toate probele de concurs se vor desfisura la sediul Colegiul National ”Alexandru
Odobescu”, str. Vasile Pirvan, nr.1, Pitesti, jud. Arges.
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Candidatii se vor prezenta la concurs cu actul de identitate,

Conditiile generale si specifice de inscriere §i participare la concurs sunt cele previzute H.G. nr.1336
din 2022 cu modificarile §l completirile ulterioare §i de fisa postului:

a) are cetdfenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit; ¥

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare:

d) are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru sivargirea unei infractiuni contra securitiii nationale,
contra autoritafii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei, infractiuni sivarsite cu intentie care ar face o persoand candidata la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea; ’

g) nu executd o pedeapsid complementari prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfésura activitatea de care s-a folosit
pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat misura de sigurantd a interzicerii
ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h.

Conditii specifice de participare la concurs :

- Nivelul studiilor: studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat;

- Vechime in muncd — minim de 9 ani; -

- Abilitati de lucru in echipa;

- Cunostinte generale privind reguli de efectuare a curifeniei intr-o unitate de invatamant,
proceduri de dezinsectie si metode de dezinfectie, reglementari privind securitate si
sdndtatea muncii, reglementdri privind apdrarea impotriva incendiilor, abilitdti de
comunicare §i relationare cu personalul unitétii de invitimant;abilititi de munci in echipd,
Disponibilitatea de program flexibil si program in weekend, in caz de nevoie.

BIBLIOGRAFIA PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE INGRIJITOR:
* Ordinul Ministerului Educatiei nr. 5.726/06.08.2024— privind aprobarea Regulamentului
- cadru de organizare §i functionare a unitdilor de invatimént preuniversitar: Titlul TV -
personalul unitatilor de invatimant.
¢ Ordin nr. 1456/2020 pentru aprobarea Normelor de igiend privind unitdtile pentru
ocrotirea, educarea si instruirea copiilor si tinerilor.

e Legea 319/2006 privind securitatea si sinitatea in munci: CAP. IV Obligatiile lucritorilor;
CAP. V Supravegherea sinatdtii; CAP. VI Comunicarea, cercetarea, inregistrarea i
raportarea evenimentelor; CAP.VII Grupuri sensibile la riscuri.

o Legea 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificirile si completirile
ulterioare.

e Legea 477/2004 privind codul de conduitd a personalului contractual din autoritétile si
institutiile publice: Cap.Il Norme generale de conduiti profesionald a personalului
contractual, art.7. :
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* H.G. nr. 1425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Legii securitdtii si sindtitii in muncd nr. 319/2006 cu modificarile §i completarile
ulterioare;

* Legea nr. 53 din 2003 — Codul Muncii, republicatd — Titlul XI, Cap.II — Rispunderea
disciplinard art. 247-252 cu modificirile si completirile ulterioare.

* Ordin nr. Ministerului Sanatatii nr. 1.456 din-25 august 2020 pentru aprobarea Normelor
de igiend din unitdtile pentru ocrotirea, educérea, instruirea, odihna si recreerea copiilor §i
tinerilor;

* Ordinul Ministerului S&natatii nr. 1.761 din 3 septembrie 2021 pentru aprobarea Normelor
tehnice privind curétarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private,
evaluarea eficacititii procedurilor de curitenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora,
procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc, precum
si metodele de evaluare a derularii procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia;

® Ordonanti de Urgentd nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ.

Notd conform Ordinului comun MS/MEC nr. 55/3.335/2026: Pentru posturile din
invatamantul preuniversitar (functii didactice, didactice auxiliare sau administrative, precum s§i
functii de conducere, de indrumare si control), inscrierea la concurs este conditionatid de
prezentarea certificatului medical emis de medicul specialist de medicina muncii. Certificatul se
emite in baza avizului medicului specialist psihiatru, a adeverintei medicale eliberate de medicul
de familie si a consultatiei specifice de medicina muncii.

TEMATICA PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE iINGRIJITOR:
e Notiuni fundamentale de igien;
e Norme de igiend pentru unitétile de folosinta publici;
* Reguli de efectuare a curéteniei in institutia de Tnvitimant;
Metode de dezinsectie si dezinfectie, -

Sanatate, securitate in munca §i PSI;

Drepturile i obligatiile salariatilor, drepturile si obligatiile angajatorului;
Atributii specifice postului de ingrijitor.

Obligatii privind apdrarea impotriva incendiilor (inclusiv ale salariatului).

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI PENTRU OCUPAREA
POSTULUI DE INGRIJITOR, respectiv data limitd si ora pani la care se pot depune dosarele
de concurs:

Activitate Data Ora

Publicarea anuntului 09.11.2026

Termenul limiti de depunere a dosarelor de concurs 23.11.2026 15:00
Selectia dosarelor ’ 24.11.2026 12:00
Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 24.11.2026 13:30
Termenul limitd depunerea contestatiilor la selectia 25.11.2026 09:00
dosarelor

Afigarea rezultatelor selectiei dosarelor dupi contestatii 25.11.2026 14:00
Proba scrisi 03.12.2026 9:30
Afisarea rezultatelor la proba scrisd . 03.12.2026 16:00
Termenul limiti depunerea contestatiilor la proba scris: 04.12.2026 10:00
Afigarea rezultatelor de la proba scrisi, dup# contestatii 04.12.2026 15:00
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Proba practici 07.12.2026 09:30
Afisarea rezultatelor la proba practici 07.12.2026 16:00
Termenul limiti depunerea contestatiilor la proba practici 08.12.2026 10:00
Afisarea rezultatelor de la proba practici dupa contestatii 08.12.2026 13:00
Afisarea rezultatelor finale 08.12.2026 15.30

Conform H.G. nr. 1336/ 28.10.2022 sunt declarati admisi la proba scrisd i proba practica
candidafii care au obtinut minimum 50 puncte.

Rezultatul final este media aritmeticd dintre punctajele de la proba scrisi §i proba practici.

Secretar gef,
ec. Ionela SOTIR
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